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Erasmus+

Al Personale Docente
ATTI - ALBO

OGGETTO: Avviso interno per la selezione e il reclutamento n. 2 docenti accompagnatori per la
partecipazione di n. 8 studenti/studentesse della classe seconda sc. secondaria I grado alla mobilita
di breve durata all’estero nell’ambito del progetto ERASMUS PLUS — Spagna

Progetto Erasmus 2025-1-1T02-KA121-SCH-000309764
OID: E10164412
CUP: E81125000410006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PRESO ATTO CHE Ila partecipazione a questo tipo di mobilita rappresenta, per la scuola,
un’opportunita di cambiamento in una dimensione europea che stimola processi di innovazione e
miglioramento e promuove il dialogo interculturale attraverso la condivisione e la promozione dei
valori e degli ideali comunitari;

PRESO ATTO CHE Ile attivita metteranno gli studenti in contatto con culture differenti dalla
propria in uno slancio di apertura al mondo delle differenze linguistiche e culturali favorendo la
motivazione e il successo formativo;

PRESO ATTO CHE per la realizzazione di tali mobilitd saranno utilizzate 1 fondi accreditati a
questa istituzione scolastica per il progetto in oggetto;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativiy;

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO il DPR 275/99;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubblichey;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con
D.M.del 26 aprile 2022, n. 105;

VISTA [Dautorizzazione pervenuta dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire della candidatura
presentata da questa Istituzione scolastica al programma Erasmus+ Azione KA121;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto 2025/2028;
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PRESO ATTO del Progetto Erasmus 2025-1-IT02-KA121-SCH-000309764- Short-term projects
for mobility of learners and staff in school education autorizzato per questo istituto comprensivo;
VISTO che gli obiettivi del programma prevedono: incentivare gli obiettivi dell’ Agenda 2030 per lo
sviluppo sostenibile ambientale, sociale ed economico - potenziare le competenze linguistiche,
informatiche e comunicative; - acquisire nuove competenze al di fuori del sistema formale di
istruzione; - aprirsi ad esperienze culturali in un’ottica di inclusione e dialogo interculturale; -
approfondire la conoscenza delle strutture europee sviluppando una cittadinanza europea attraverso
visite presso enti istituzionali; - consentire a tutti gli studenti e al personale scolastico di esprimere il
massimo del loro potenziale, indipendentemente dalle circostanze personali, in un ambiente sano e
sereno;

CONSIDERATA I’esigenza di individuare n. 2 docenti presso questo istituto comprensivo
disponibile a prendere parte alla mobilita Erasmus + con soggiorno breve in un paese della Spagna
per ’accompagnamento di n. 8 studenti/studentesse delle classi prime della sc. secondaria di I grado
da realizzarsi presso una scuola ospitante nel mese di aprile/maggio 2026;

VISTO il D.I. 129/2018

INDICE

il presente Avviso interno destinato al personale docente in servizio nell’Istituto nell’a.s. 2025/2026
al fine di selezionare e reclutare n. 2 docenti per la partecipazione alla mobilita di breve durata
ERASMUS PLUS - Progetto Erasmus 2025-1-1T02-KA121-SCH-000309764- Short-term projects
for mobility of learners and staff in school education.

Art. 1 Periodo del soggiorno all’estero

Il periodo del soggiorno all’estero € previsto per la meta del mese di febbraio 2026 in un centro
della Spegna. Il soggiorno sara caratterizzato da attivita formative in loco presso I’Istituto scolastico
che ha fornito disponibilita ad accogliere in famiglia n. 8 studenti delle classi seconde della scuola
secondaria di I grado. Le attivita di cui al presente progetto sono finanziate dal programma europeo
Erasmus + e prevedono la copertura delle spese di viaggio, di vitto e alloggio, di frequenza
dell’istituto ospitante.

Art. 2 Criteri di selezione

I criteri d selezione per il reclutamento del personale docente sono:

1. la titolarita nell’Istituto — punti 10

2. 1l possesso della certificazione linguistica in lingua inglese di livello non inferiore al B2 —
puntil5 o in alternativa in lingua spagnola

3. il possesso del titolo di Laurea in Lingue straniere o similari — punti 10

4. il possesso di altro titolo di Laurea — 5 punti (in alternativa al titolo precedente)

5. partecipazione a commissioni e ruoli di responsabilita nell’Istituto — punti 10

Il docente si impegna a:

-partecipare attivamente in tutte le fasi della realizzazione del progetto;

-effettuare disseminazione dei risultati ai colleghi, al fine di permettere la crescita professionale a
tutto il personale;

-adempiere agli obblighi burocratici Erasmus+ connessi alla partecipazione al progetto (relazioni,
modulistica, documentazioni di spesa ove applicabile, ecc.);

-collaborare, ove richiesto, all’organizzazione delle mobilita;

-supportare costantemente gli studenti nella loro attivita progettuale nell’Istituto partner;

- essere punto di riferimento per gli alunni e le loro famiglie;

-partecipare con le famiglie degli studenti agli incontri propedeutici alla realizzazione della
mobilita;

-mantenere 1 contatti con le famiglie e con il Team di progetto durante lo svolgimento della
mobilita;




-concordare il piano delle attivita con la scuola ospitante per il tramite del referente Erasmus di
Istituto in job shadowing;

-collaborare con le famiglie per predisporre la documentazione richiesta;

-contribuire attivamente allo sviluppo del progetto con i docenti della scuola ospitante attraverso
attivita di disseminazione all’interno e all’esterno della scuola.

In caso di parita di punteggio, al fine dell’individuazione dei docenti vincitori, la Commissione
valutatrice procedera ad una rivalutazione della disponibilita in base ad un colloquio motivazionale
rivolto alla disponibilita a lavorare in orario extra curriculare con gli studenti del progetto.

In caso di rinuncia si procedera allo scorrimento della graduatoria. A parita di punteggio, verranno
preferiti i candidati che partecipano per la prima volta all’esperienza.

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove 1’ente
promotore abbia gia provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es.
acquisto biglietto aereo, emissione di polizza assicurativa, ecc.), il docente accompagnatore
designato sara obbligato al rimborso di eventuali spese o penali sostenute dalla scuola.

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, 1’Istituto
richiedera al beneficiario la restituzione delle somme gia anticipate per il periodo di attivita non
effettuato e quindi non riconosciuto dall’ Agenzia Nazionale.

Art. 3 Tempi e modalita di presentazione delle istanze

Le istanze di partecipazione vanno inviate all’indirizzo di posta elettronica ordinaria dell’istituzione
scolastica, rmic833007@istruzione.it secondo il modello ivi allegato (ALLEGATO 1) entro le ore
10.00 del 14 marzo 2026. Il modello allegato va corredato da curriculum vitae in formato europeo,
aggiornato e debitamente sottoscritto. Nell’oggetto della mail va indicata la dicitura “istanza di
partecipazione mobilita breve Erasmus+ a.s. 2025/2026_classi prime_sec. I grado”.

Art. 4 — Valutazione delle istanze pervenute
Le domande pervenute verranno valutate da apposita commissione nominata dal Dirigente
scolastico, secondo 1 criteri di cui ai precedenti artt.

Art. 5 Inammissibilita
Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta da quanto
indicato non saranno considerate ammissibili.

Art. 6 Privacy

L’Istituzione Scolastica si impegna a raccogliere e trattare 1 dati per finalita connesse allo
svolgimento delle attivita istituzionali, in particolare per tutti gli adempimenti relativi alla piena
attuazione del rapporto. Nell’istanza di partecipazione, pertanto, gli interessati dovranno
sottoscrivere I’informativa ai sensi dell’art. 13e dell’art. 14 del GDPR 2016/679 ed esprimere il loro
consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, nei limiti e per le
finalita e la durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui all’oggetto.

Art. 7 Pubblicazione

Il presente avviso viene pubblicizzato mediante pubblicazione all’Albo d’Istituto e pubblicazione
sul sito web della scuola www.icgiannirodari.edu.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
ANGELA PALMENTIERI

Firmato da:
[ Il dirigente scolastico
Prof.ssa Angela Palmentieri




ALLEGATO 1

Erasmus-+

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

IL/LA SOTTOSCRITTO/A NATO/A A
IL , E RESIDENTE
A PROV. IN QUALITA DI DOCENTE A TEMPO
PRESSO QUESTO ISTITUTO, SCUOLA
PRIMARIA/SECONDARIA
DISCIPLINA
CHIEDE

DI ESSERE AMMESSO/A ALLA SELEZIONE PER LA PARTECIPAZIONE ALLA MOBILITA BREVE ERASMUS
PLUS A.S.2025/2026

DICHIARA

DI ESSERE TITOLARE PRESSO QUESTA ISTITUZIONE SCOLASTICA  SI (DAL )/NO
D1 ESSERE IN POSSESSO DELLA LAUREA IN
DI ESSERE IN POSSESSO DI CERTIFICAZIONE IN LINGUA INGLESE
LIVELLO

SI IMPEGNA
OA PRESENTARE UNA RELAZIONE FINALE AL
RIENTRO E  QUANTO INDICATO DALLA
PIATTAFORMA ERASMUS;

OA CONDIVIDERE NELLA SCUOLA LE CONOSCENZE/COMPETENZE ACQUISITE

DATA FIRMA

* ALLEGARE DOCUMENTO DI IDENTITA VALIDO PER ESPATRIO/PASSAPORTO
**CURRICULUM VITAE, IN FORMATO EUROPEO

IL SOTTOSCRITTO/A DICHIARA DI DARE IL CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI PER LE FINALITA E CON LE MODALITA DI CUI
AL REGOLAMENTO 27 APRILE 2016, N. 2016/679/UE E AL DECRETO LEGISLATIVO 30 GIUGNO 2003, N. 196.
IL SOTTOSCRITTO DICHIARA Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445 DEL 2000 CHE QUANTO INDICATO CORRISPONDE AL VERO.
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